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GEMEENTEBLAD 

Officiële uitgave van gemeente Groningen. 


Nr. 75980 

10 juni 
2016 


Ondermandaat onderdeel stadsontwikkeling ruimtelijk beleid en ontwerp 
2016 versie 2.0 


De concerndirecteur Groningen, lijnverantwoordelijk concerndirecteur van het onderdeel SO Ruimtelijk 
Beleid en Ontwerp; 

Gelet op de bepalingen van de Gemeentewet en de Algemene wet bestuursrecht; 

Gelet op het Algemeen mandaatbesluit 2016, zoals vastgesteld op 9 februari 2016; 

Gelet op het Onderdeelsmandaatbesluit Stadsontwikkeling Ruimtelijk Beleid en Ontwerp 2016, 
zoals vastgesteld op 9 februari 2016; 

HEEFT BESLOTEN: 


1. vast te stellen het Ondermandaat SO Ruimtelijk Beleid en Ontwerp 2016 versie 2.0 ter vervanging 
van het eerder vastgestelde Ondermandaat SO Ruimtelijk Beleid en Ontwerp 2016; 

2 dit Ondermandaat SO Ruimtelijk Beleid en Ontwerp 2016 versie 2.0 in werking te laten treden 
op de dag na bekendmaking; 

Vastgesteld bij besluit van de Concerndirecteur Groningen als lijnverantwoordelijke van het onderdeel 
Stadsontwikkeling Ruimtelijk Beleid en Ontwerp van 3 juni 2016. 

De concerndirecteur Groningen, 

Klaas van der Wal. 

INHOUDSOPGAVE 

Algemene bepalingen ondermandaat SO Ruimtelijk Beleid en Ontwerp 

1. Fingerspitzengefühl 

2. Vervangingsregels 

3. Handhaving 

4. Privaatrecht 

5. Ten Boer 

Ondermandaten 

Afdeling 

1. Algemeen, straatnaamgeving en huisnummering, wet Basisregistratie, WKPB afdeling 1. paragraaf 
2 personeelsmanagement 

2. Privaat- en strafrechtelijke rechtshandelingen 

3. Diverse voorbereidings-en uitvoeringshandelingen 

4. Financiële uitvoeringsregelingen e.a. 

5. Subsidieregelingen 

6. Wet Ruimtelijke Ordening en aanverwanten 

7. Woningwet, Monumentenwet e.a. 

8. Huisvestingswet e.a. 

9. Algemene plaatselijke verordening Groningen (APVG) 

10. Omzetbelasting, Winkels, Horeca en Stadsbezittingen 

11. Watergerelateerde regelingen (o.a. Verordening openbaar vaarwater (VOV) 

12. Wet Kinderopvang; Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelwerk 

13. Verkeer 

14. In SO Beleid en ontwerp opgegane regelingen voormalige afdeling Milieubeheer 

ONDERMANDAAT ONDERDEEL SO RUIMTELIJK BELEID EN ONTWERP 2016 versie 2.0 
ALGEMENE BEPALINGEN ONDERMANDAAT STADSONTWIKKELING RUIMTELIJK) BELEID EN ONTWERP 


1 


Gemeenteblad 2016 nr. 75980 10 juni 2016 




f ' Gemeente 

\j ronmgen 


Onder Concerndirecteur Groningen wordt in dit ondermandaatbesluit verstaan de Concerndirecteur 
welke door het Groningen Managementteam is aangewezen om het onderdeel SO Ruimtelijk Beleid 
en Ontwerp aan te sturen. 

Op dit ondermandaatbesluit zijn de bepalingen uit het gemeentebreed geldende "Algemeen Mandaat¬ 
besluit 2016" nadrukkelijk van toepassing. 

Belangrijk (het fingerspitzengefühl voor politiek/bestuurlijke besluiten) 

Bij gevoelige zaken (politiek, bestuurlijk, publicitair etc.) dient er alvorens te besluiten overleg met de 
betreffende directeur of met de Concerndirecteur Groningen plaats te vinden. Deze kan dan besluiten 
of er in mandaat besloten kan worden of dat het een burgemeesters of collegebesluit dient te worden. 

Nadrukkelijk is dat in artikel 2 en 3 van het Algemeen Mandaatbesluit 2016 uitgewerkt. Een verkorte 
inhoud staat hieronder: 

Artikel 2 van het "Algemeen Mandaatbesluit 2016" geeft in lid 1 aan dat als het beleid van B&W bij een 
besluit is betrokken of een besluit op overige wijze beleidsmatige aspecten kent, zo'n besluit aan de 
burgemeester of het college van B&W voorgelegd dient te worden. 

In lid 2 staat dat lid 1 in ieder geval van toepassing is: 

a. indien het besluit leidt tot afwijking van of aanvulling op het tot dan toe gevoerde beleid; 

b. indien te verwachten valt dat de burgemeester of het college of een portefeuillehouder op zijn 
verantwoordelijkheid voor het te nemen besluit zal worden aangesproken; 

c. indien uit het besluit financiële, juridische, organisatorische, politiek/bestuurlijke en/of publicitaire 
belangrijke consequenties kunnen voortvloeien; 

d. indien het college, de burgemeester, een verantwoordelijke portefeuillehouder of de gemeente¬ 
secretaris dit kenbaar heeft gemaakt; 

e. indien het een brief of verzoek betreft met een persoonlijk karakter. 

Door de Concerndirecteur Groningen is daaraan toegevoegd: 

a. Indien het een brief betreft aan of van de Commissaris van de Koning. 

Dit artikel geeft de belangrijkste (politieke)randvoorwaarden voor mandaatverlening weer. 

Artikel 3 van het "Algemeen Mandaatbesluit 2015" geeft aan dat ook besluiten waarbij een ander on¬ 
derdeel belang heeft of waarbij het taakgebied van dat onderdeel wordt geraakt, deze besluiten vooraf 
aan het betreffende onderdeel moeten worden voorgelegd. 

Plaatsvervanging directeur/afdelingshoofd/teamleider 

Bij afwezigheid van de directeur kunnen andere directeuren en bij afwezigheid van een afdelingshoofd 
de andere afdelingshoofden als plaatsvervanger optreden. Overigens geldt, zoals ook is opgenomen 
in het Algemeen mandaatbesluit in artikel 1, lid 5, dat de in ondermandaat opgedragen bevoegdheden 
ook toekomen aan de hiërarchisch leidinggevenden van de functionarissen waaraan het ondermandaat 
is toegekend. 

Afwezigheid 

De in dit ondermandaatbesluit gebezigde term afwezigheid behoeft niet eng geïnterpreteerd te worden. 
Het niet direct beschikbaar zijn van een geondermandateerde op enig moment is voldoende. 

Herverdeling afdelingen en/of taken 

Bij herverdeling van de afdelingen onder de verschillende directeuren, verkrijgt de directeur die een 
andere afdeling onder zijn of haar hoede krijgt automatisch daarmee ook het aan de directeur gekop¬ 
pelde ondermandaat voor die afdeling. In het algemeen worden bij herverdeling van afdelingen en/of 
taken de aan die afdelingen of taken gekoppelde bevoegdheden opgedragen aan de in het herverde- 
lingsbesluit aangegeven functionarissen. 

Niet benoemde besluiten 

Het nemen van niet benoemde besluiten welke wel binnen de normale bedrijfsvoering door het onderdeel 
SO Beleid en Ontwerp worden genomen wordt geondermandateerd aan die directeur en dat afdelings¬ 
hoofd welke door de aard van de andere aan hem of haar geondermandateerde bevoegdheden het 
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meest aangewezen is om het betreffende besluit te nemen. Dit kunnen ook meerdere zijn zoals in geval 
van het aanvragen van (Europese) subsidies. 

Aangifte strafbaar feit 

Onder de uitvoering van een regeling wordt ook verstaan het doen van aangifte van een strafbaar feit 
ingeval overtreding van de betreffende regeling strafbaar is gesteld. Ook aangifte in verband met door 
de dienst ondervonden schade valt daaronder. De aangifte dient namens de burgemeester plaats te 
vinden (zie voor de ondertekening hieronder bij Privaatrecht). 

Wet dwangsom 

Onder de in dit ondermandaatbesluit ge(onder)mandateerde bevoegdheden valt ook de uitvoering van 
de wet Dwangsom. Per 1 oktober 2009 is in de Awb de mogelijkheid van de dwangsom bij termijnover¬ 
schrijding opgenomen. Besluiten naar aanleiding van ingebrekestellingen vanwege termijnoverschrijding 
(dus de vaststelling van de hoogte van de dwangsom) kunnen door de betreffende afdeling worden 
genomen. 

HANDHAVING 

Hoewel de bevoegdheid om handhavingsbesluiten te nemen onder de uitvoering van een regeling valt 
is vanwege de politieke en maatschappelijke gevoeligheid in het kadervan deze ondermandaatregeling 
besloten slechts het hoofd van de afdeling VTH en zijn directeur daartoe ondermandaat te verlenen. 

Met uitsluiting van alle andere geondermandateerden zijn daarom het hoofd van de 

afdeling VTH en zijn directeur, naast de overig aan hen toegekende ondermandaten, geondermandateerd 
voor de uitvoering van alle, binnen het onderdeel SO Ruimtelijk Beleid en Ontwerp uit te voeren, rege¬ 
lingen voor zover het betreft de bevoegdheid om handhavingsbesluiten te nemen. 

Slechts de specifiek in dit ondermandaatbesluit aangegeven aanschrijvingsbevoegdheden vallen 
daarbuiten en zijn en blijven geondermandateerd aan de daarbij genoemde functionarissen. Het gaat 
hierbij met name om aanschrijvingen Omgevingswet en APVG. 

Behalve ingeval van routinebesluiten dient de Concerndirecteur Groningen op de hoogte te worden 
gehouden van de betreffende zaken of, bij zwaardere zaken, bij de besluitvorming ingeschakeld te 
worden. 

PRIVAATRECHT 

Zoals o.a. koop/verkoop, huur/verhuur, inhuur/uitlening/detachering, aanbesteding, opdrachtverle¬ 
ning/wijziging en meerwerk etc. (leasebesluiten zijn uitgezonderd van het mandaat en mogen dus alleen 
door het college zelf worden genomen). 

(Publiekrechteliike) besluiten tot het aangaan van privaatrechtelijke overeenkomsten: 

Het gaat dan om publiekrechtelijke besluiten waarbij de ondergemandateerde besluit met een private 
partij een overeenkomst te willen sluiten. Deze publiekrechtelijke besluiten worden genomen door (of 
namens) het college van B&W. Het kan bijvoorbeeld gaan over het aangaan van een convenant. De 
ondertekening van een brief waarin dat wordt medegedeeld luidt dan: " burgemeester en wethouders 
van Groningen, namens hen, concerndirecteur Groningen, namens deze, de (onder)gemandateerde'.' 

De privaatrechteliike ondertekening 

De ondertekening van de overeenkomst zelf en ook de ondertekening van andere privaatrechteliike 
stukken dient als volgt te geschieden: "de burgemeester van Groningen, namens hem, concerndirecteur 
Groningen, namens deze de (onder)gemandateerdeV 

Ondertekening in belastingzaken 

Namens de Heffings- en Invorderingsambtenaar, de directeur SO Beleid en Ontwerp 
Namens de heffings- en Invorderingsambtenaar, het hoofd van de afdeling 
Namens de Heffings- en Invorderingsambtenaar, de teamleider VTH 
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Namens de Heffings- en Invorderingsambtenaar, de teamleider Parkeren 

TEN BOER 

De in dit ondermandaat genoemde ondermandatering van bevoegdheden is van overeenkomstige 
toepassing op de door de gemeente Ten Boer rechtstreeks aan de Concerndirecteur Groningen geman¬ 
dateerde bevoegdheden. 

Als uitzondering hierop geldt dat voor Ten Boer afwijkende bedragen gelden ten aanzien van het ver¬ 
richten van privaatrechtelijke rechtshandelingen. Er ligt een grens van € 10.000,- waarboven in onder¬ 
mandaat geen privaatrechtelijke rechtshandelingen mogen worden verricht, tenzij het routine-uitgaven 
of investeringen betreft of de raad van Ten Boer bij eerdere besluitvorming hiervoor de bestemming 
en de aanwending heeft gegeven. 

Verder geldt ook hier het "fingerspitzengefühl" en dan toegespitst op Ten Boer. Van belang hierbij is 
natuurlijk de schaalgrootte van Ten Boer. Voor Ten Boer zullen bepaalde zaken sneller ingrijpend zijn 
dan voor Groningen. 

De ondertekening voor Ten Boer luidt: 

Met vriendelijke groet, 

burgemeester en wethouders van Ten Boer, 

namens hen, concerndirecteur Groningen, 

namens deze, 

naam, 

directeur onderdeel/afdelingshoofd/teamleider etc. betreffende afdeling. 


Typering en omschrijving bevoegdheid 
AFDELING 1 

in mandaat (i.v.m. rechtstreekse attributie aan de CDG) 
Verrichten van heffings- en invorderings-handelingen voor de 
gemeentelijke belastingen, zoals parkeerbelasting, precariobe- 
lasting, havengeld, begrafenisrechten en leges. 

Uitvoering overeenkomstige bepalingen uit de legesverorde- 
ning Ten Boer 

Uitvoering Algemene Inspraakverordening, waaronder met 
name 

Beleidsvoornemens betreffende 

a. de voorbereiding/ herziening van ruimtelijke plannen; 

b. de stads- of dorpsvernieuwing 

Het nemen van verdagingsbesluiten in het kader van de uitvoe¬ 
ring van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob) 

Het nemen van besluiten op verzoeken in het kader van de 
Wet openbaarheid van bestuur 


Opmerkingen en bijzonderhe- Ondermandaat aan 
den 

Algemeen 

m.u.v. dwanginvordering 


Directeur/Afdelingshoofd/Teamleider 


Directeur/Afdelingshoofd/Teamleider 


Afdelingshoofd / Teamleider 


Het afhandelen van Wob-ver- Directeur 
zoeken, tenzij er sprake is van 
besluiten met politieke of be¬ 
leidsmatige importantie. Ver¬ 
der zijn ook bij dit artikel de 
bepalingen van de artikelen 2 
en 3 van het Algemeen man¬ 
daatbesluit 2016 onverkort van 
kracht. 


Het afhandelen van klachten als bedoeld in titel 9.1 Awb 


Opschalen in bijzonde-re geval¬ 
len zoals: een hausse aan 
klachten over een bepaalde 
medewerker of over een be- 
paald(e) team/afdeling of bij 
publicitair gevoelige zaken 


Directeur 


Afdeling 1. paragraaf 2. Personeelsmanagement (Artikel 15 Algemeen Mandaatbesluit) 
Bevoegdheden Mandaat aan Bijzonderheden 

2.1 Werving en Selectie 

2.1.1 Wijziging formatie 1.Directeur 

2.Afdelingshoofd 


I.Directeursbevoegdheid indien 
het een wijziging betreft die buiten 
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2.1.2 Openstellen vacature 


1. Directeur 

2. Afdelingshoofd 


2.1.3 Benoeming tot schaal 12 Direct leidinggevende 

2.1.4 Werving en aanstelling stagiaires, vrijwilligers etc. Afdelingshoofd/ Teamleider 


a. Inschaling medewerker 

2.2.1 Regulier Direct leidinggevende 

2.3. Gratificatie en flexibele beloning 

2.3.1 Besluit < €1.200,-- Directeur 

2.3.2 Besluit >€1.200,-- 
%1.1. Vergoedingen 

2.4.1 Toekennen van een overwerkvergoeding 

2.4.2 Toekennen van een vergoeding voor 
wacht- en storingsdiensten 
(semafoondiensten) 

2.4.3 Toekennen van een vergoeding voor dienstreizen 

2.4.4 Toekennen toelage onregelmatige dienst 

2.4.5 Toekennen vergoeding voor 
dienstkleding 

2.4.6 Toekennen EHBO-/BHV-toelage 
%1.1.Opleiding en studiefaciliteiten 

2.5.1 Toekenning 

2.6. Disciplinaire maatregelen 

2.6.1 Het opleggen van een schriftelijke Directeur 

berisping 

2.7. Uitzendkrachten 

2.7.1 Inhuren Direct leidinggevende 


Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 

Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 

Hoofd BHV 

Direct leidinggevende 


2.7.2 Ondertekenen urenbrieven tijdelijk Direct leidinggevende 

personeel 


2.8. Verlof 

2.8.1 Verlenen van calamiteitenverlof, kraamverlof, verlof bij hu- Direct leidinggevende 
welijk etc. 


2.8.2 Verlenen van onbetaald verlof 

2.8.3 Verlenen van ouderschapsverlof 

2.8.4 Verlenen van zwangerschaps- en bevallingsverlof 

2.8.5 Verlenen van zorgverlof, adoptie- en pleegzorgverlof 

2.8.6 Vervallen verklaren ADV wegens arbeidsongeschiktheid 

2.8.7 Het kopen en verkopen van verlof 

2.8.8 Uitvoering lopende afspraken 
spaarovereenkomst 

2.8.9 Het goedkeuren van verlofaanvragen 

2.9. Overig 

2.9.1 Opdracht tot inhouding voor: 

- Derdenbeslag 

- Loonvordering 

- Sociaalvoorzieningsfonds 


Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 

Direct leidinggevende 
Direct leidinggevende 


2.9.2De bevoegdheid om af te wijken van het korten van salaris Afdelingshoofd HRM expert 
bij langdurige ziekte (artikel 7:3 CAR UWO) 

2.10. Ontzeggen van toegang tot het gebouw 


2.10.1 Ontzeggen toegang gebouw 


Directeur 


de formatieomvang gaat (structu¬ 
rele wijziging). 

2.Bevoegdheid van afdelingshoofd 
indien het betreft het aanbrengen 
van wijzigingen binnen het vastge¬ 
stelde personeelskostenbudget en 
de vastgestelde formatie. 

1. Directeursbevoegdheid indien 
het betreft de openstelling van een 
vacature die buiten de formatieom¬ 
vang gaat (structurele wijziging). 

2. Bevoegdheid van afdelingshoofd 
indien het betreft het openstellen 
van een vacature binnen het vast¬ 
gestelde personeelskostenbudget 
en de vastgestelde formatie. 


Op voordracht direct leidinggeven¬ 
de 

Niet gemandateerd door college 


Op basis van vastgesteld oplei¬ 
dingsplan 


Binnen raamcontract en alleen 
met toestemming van de program¬ 
mamanager mobiliteit 


De leidinggevende mag iemand - 
spoedshalve - de toegang tot het 
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gebouw (mondeling) ontzeggen. 
De betreffende functionaris moet 
ervoor zorgen dat er - met onver¬ 
wijlde spoed en bij voorkeur dezelf¬ 
de dag - een schriftelijke bevesti¬ 
ging ondertekend door de direc¬ 
teur wordt verzonden. 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden Ondermandaat aan 

AFDELING 2 Privaat- en Strafrechtelijke rechtshandelingen 

Het uitvoeren van de gemeentebegroting, voor wat betreft Het uitvoeren van de directiebegro- Directeur 
het financiële beleid en beheer zoals die nader omschreven tingen 
zijn in concernrichtlijnen (artikel 14 Algemeen Mandaatbesluit 
2016) 

Het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen, zoals 1.Het verrichten van pri-vaatrechte- Directeur/ Afdelingshoofd/ Team- 
bepaald in artikel 10 Algemeen Mandaatbesluit 2016 lijke rechtshan-delingen voorzover leider 

hier geen gemeentelijke midde-len 
bij worden aangewend (als contract¬ 
partner meer betaalt dan € 50.000,- 
-) 


idem 2.Het verrichten van privaatrechtelij- Directeur/ 

ke rechtshandelingen voorzover hier Afdelingshoofd/ Teamleider 
geen gemeentelijke middelen bij 
worden aangewend (als contractpart¬ 
ner minder betaalt dan € 50.000,--) 

idem 3.Het verrichten van privaatrechtelij- Directeur 

ke rechtshandelingen tot maximaal 
€ 50.000,-. 


idem 


idem 


idem 


4. Het verrichten van 
privaatrechtelijke rechtshandelingen 
boven € 50.000,-- indien de raad bij 
eerdere besluitvorming hiervoor de 
bestemming en de aanwending 
heeft aangegeven, of indien het 
routine-uitgaven of -inves-teringen 
betreft (reeds gedekt in de begro- 
ting) 

5. Het verrichten van privaatrechtelij¬ 
ke rechtshandelingen tot maximaal 
€ 50.000,- voor directeuren, 

€ 25.000,- voor afdelingshoofden, 
€12.000,-- voor teamleiders en voor 
het programmabudget waarvoor de 
programmaleiders verantwoordelijk 
zijn (tot maximaal € 50.000,-) 


Directeur 


Directeur / 

Afdelingshoofd/ Teamleider/ Pro¬ 
grammaleider (Programma's Be¬ 
reikbaarheid, Wonen, Duurzaam 
en Energie en Ruimtelijke Econo¬ 
mie) 


6.Het verrichten van privaatrechtelij- Afdelingshoofd/ teamleider tot 
ke rechtshandelingen, verband € 25.000,- daarboven de directeur 
houdende met opdrachten binnen 
afdelings- c.q. projectbegroting, tot 
max. 50.000,--. 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden Ondermandaat aan 

AFDELING 3 Diverse voorbereidings- en uitvoerings- 

Het verrichten van onderstaande voorbereidings- en uit- handelingen 

voerings-handelingen en/of het aanwenden van budgetten Zowel publiek- als privaatrechtelijk 

is opgedragen aan genoemde functionarissen tot maximaal 

de voor de (deel)projecten beschikbare budgetten c.q. voor 

de daar genoemde bedragen 

Voorbereidings- en uitvoeringshandelingen verband hou- De desbetreffende projectleider 

dend met de voorbereiding en realisering van projecten 
tot maximaal 
€ 12 . 000 ,-. 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 4 Financiële uitvoerings- regelingen 

Uitvoering Regelingen Geldelijke Steun Voorzieningen aan 
Huurwoningen 

Uitvoering Besluit Woninggebonden Subsidies. 


Ondermandaat aan 

Afdelingshoofd/ Teamleider 
Afdelingshoofd/ Teamleider 


Typering en omschrijving bevoegdheid 
AFDELING 5 

Uitvoering Algemene Subsidieverordening betreffende de 
subsidies Beleid en Ontwerp 

Uitvoering Verordening stimuleringsfonds startersleningen 


Opmerkingen en bijzonderheden Ondermandaat aan 
Subsidieregelingen 

Directeur/ 

Afdelingshoofd/ Teamleider 
Afdelingshoofd/ Teamleider 
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Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 6 Wet RO e.a. 

Uitvoering Wet ruimtelijke ordening (Wro) en Wet op de 
Ruimtelijke Ordening (WRO) 

Uitvoering Wet geluidhinder en de daarop gebaseerde uitvoe¬ 
ringsbesluiten, 

Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 7 Wabo, Woningwet Monumenten¬ 

wet e.a. 

Uitvoering Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo) 

Uitvoering Woningwet 
Uitvoering Bouwbesluit 

Uitvoering Bouwstoffenbesluit in relatie tot de Woningwet 
Uitvoering Bouwverordening 

Uitvoering Monumentenwet Voorzover het archeologie betreft 

tevens de stadsarcheoloog 

Uitvoering Erfgoedverordening Voorzover het archeologie betreft 

tevens de stadsarcheoloog 

Uitvoering Besluit Rijksregeling Restauratie Monumenten 1990 
(BRRM). 

Uitvoering Besluit brandveilig gebruik bouwwerken. 

Uitvoering Besluit algemene regels voor inrichtingen milieube¬ 
heer. 


Typering en omschrijving bevoegdheid 
AFDELING 8 

Uitvoering Huisvestingswet 
Uitvoering Huisvestingsverordening 
Uitvoering Leegstandswet 

Typering en omschrijving bevoegdheid 
AFDELING 9 


Opmerkingen en bijzonderheden 
Huisvestingswet e.a. 


Opmerkingen en bijzonderheden 
APVG 


Uitvoering Algemene Plaatselijke Verordening gemeente 
Groningen 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 10 Omzetbelasting, Winkels en Horeca 

Uitvoering Dranken horecawet 

Uitvoering wet op de kansspelen 
en uitvoering kansspelverordening 

Uitvoering Winkeltijdenwet en Winkeltijdenverordening 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 11 Watergerelateerde regelingen 

Uitvoering Verordening Openbaar Vaarwater 2006 
Het voeren van verweer met betrekking tot besluiten geno¬ 
men op basis van deze verordening 


Typering en omschrijving bevoegdheid Opmerkingen en bijzonderheden 

AFDELING 12 Wet Kinderopvang en kwaliteitsei¬ 

sen peuterspeelzalen 

Uitvoering Wet Kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeel¬ 
zalen 


f Opmerkingen en bijzonderheden Ondermandaat aan 

P 

m 

e 

m 

* 

9 

ht 

¥ 

ff 


Ondermandaat aan 


Directeur/ 

Afdelingshoofd / Teamleider 
Directeur/ Afdelingshoofd /Team¬ 
leider 

Ondermandaat aan 


Directeur/ 

Afdelingshoofd /Teamleider 
Directeur/ 

Afdelingshoofd /Teamleider 

Teamleider 

Teamleider 

Teamleider 

Teamleider Stadsarcheoloog 
Teamleider Stadsarcheoloog 
Teamleider 


Teamleider 

Teamleider 


Ondermandaat aan 

Afdelingshoofd / Teamleider 
Afdelingshoofd / Teamleider 
Afdelingshoofd / Teamleider 

Ondermandaat aan 

Directeur/ Afdelingshoofd / team¬ 
leider VTH / teamleider Parkeren 
voor zover het betreft de uitvoe¬ 
ring van parkeerbeleid 

Ondermandaat aan 

Teamleider 

Teamleider 

Teamleider 

Ondermandaat aan 


Directeur/Afdelingshoofd/Teamlei¬ 
der 


Ondermandaat aan 


Afdelingshoofd / Teamleider 
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Teamleider Parkeren 


Directeur 


Teamleider Parkeren 
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Uitvoering Parkeerverordening gemeente Groningen 2014 

Uitvoering artikel 87 van het Reglement Verkeersregels en 
Verkeerstekens 1990 (RVV) jo artikel 149 Wegenverkeerswet 

Uitvoering voertuigenreglement 

Artikelen 7.1-3 jo 149 WVW (ontheffing exceptionele transpor¬ 
ten) 

Uitvoering van de Regeling verkeersregelaars 2009 

AANVULLING betreffende Milieuwetgeving 

MANDAAT CONCERNDIRECTEUR 

I. Uitvoering van de Wet Milieubeheer, met name: 

Dit geldt ook voor Ten Boer 

I. A. Uitvoering van uitvoeringsbesluiten op grond van de 

Wet milieubeheer 
Waaronder onder andere BARIM 
Geldt ook voor Ten Boer 

II. Uitvoering Wet bodembescherming, met name: 

Geldt ook voor Ten Boer 

Niet in mandaat gegeven: 

Art. 75 lid 1 en 3: Besluiten tot kostenverhaal actie. College 
gemandateerd door Staatssecretaris VROM bij besluit van 
18 juli 2005. College neemt zelf besluit, ondermandaat niet 
toegestaan. 

II.A. Uitvoering van uitvoeringsbesluiten op grond van 
de Wet Bodembescherming 

Waaronder het Besluit bodemkwaliteit, het Besluit verplicht 
bodemonderzoek bedrijfsterreinen, het Besluit financiële 
bepalingen bodemsanering, het Besluit uniforme sanerin¬ 
gen 

Geldt ook voor Ten Boer 

II. B . Uitvoering van de bepalingen uit de verordening 
bodemsanering gemeente Groningen 

III. Uitvoering Wet geluidhinder en de daarop gebaseerde 

uitvoeringsbesluiten 

waaronder de uitvoering van hoofdstuk Villa van de wet 
Geluidhinder betreffende de hogere waarde procedure, 
voor zover er een relatie is met de bestemmingsplanproce¬ 
dure. 

Geldt ook voor Ten Boer 

IV. Uitvoering Wet algemene bepalingen omgevingsrecht 

(Wabo) 

Mandaat concerndirecteur 

V. Uitvoerina gezondheids- en welzijnswet voor dieren 


VI. Uitvoerinq Besluit luchtkwaliteit. 

VII. A Uitvoering Vuurwerkbesluit 
Geldt ook voor Ten Boer 

VII. B Uitvoering Wegenverkeerswet. Besluit vervoer gevaarlij¬ 

ke stoffen, regeling vervoer over land van gevaarlijke stoffen 

VIII. Uitvoerinq van de Algemene Plaatseliike verordening 

gemeente Groningen 2009 

Uitvoering van de Algemene Plaatseliike verordening van Ten 

Boer 

IX. Uitvoering Afvalstoffenverordeninq 

Geldt ook voor Ten Boer 

X. Uitvoering van de Algemene subsidieverordening : 

Geldt ook voor Ten Boer 


teamleider Parkeren 
Teamleider Parkeren 

Teamleider Parkeren 


Teamleider Parkeren 


Ondermandaat verleend aan Bijzonderheden 

Directeur/ Afdelingshoofd/ 

Teamleider VTH 

Directeur/ 

Afdelingshoofd/ 

Teamleider VTH 

Directeur/ 

Afdelingshoofd/ 

Teamleider VTH 
Geen mandaat en geen onder¬ 
mandaat 


Directeur/ 
Afdelingshoofd/ 
Teamleider VTH 


Directeur/ 

Afdelingshoofd VTH /Teamleider 
Directeur/ Afdelingshoofd/ 
Teamleider VTH 


Directeur/ 

Afdelingshoofd/ 

Teamleider VTH 

Ondermandaat verleend aan Bijzonderheden 

Directeur/ Geen mandaat voor de besluiten tot in- 

Afdelingshoofd/Teamleider beslagname en laten doden, bevoegd¬ 

heid blijft bij burgemeester. 

Mandaat voor feitelijke uitvoering ligt 
bij Regiopolitie 

Directeur/ 

Afdelingshoofd/ teamleider 
Directeur/ idem 

Afdelingshoofd Teamleider 
Directeur/ 

Afdelingshoofd Teamleider 
Directeur/ 

Afdelingshoofd/ 

Teamleider 

Directeur/ 

Afdelingshoofd Teamleider 
Directeur/ 

Afdelingshoofd/ Teamleider 


XI. Aanwijzing toezichthoudende bevoegdheid a mbtenaren Directeur 
gemeente Groningen overeenkomstiqstuk 5 Algemene wet 

bestuursrecht(Awb) en hoofdstuk 5 van de WABO: 
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•Toezichthouder op de naleving van het bepaalde in de Wet 
milieubeheer; 

•Toezichthouder op de naleving van het bij of krachtens de 
Algemene plaatselijke verordening gemeente Groningen 2009; 

•Toezichthouder op de naleving van het bij of krachtens de 
Groninger Bouwverordening; 

•Toezichthouder op de naleving van het bij of krachtens de 
Afval stoffen verordening; 

•Integraal toezichthouder op de naleving van de WABO 

XII. Aanwijzing verordeningen waarvoor Boa's opsporinasbe- Directeur 
voeadheid hebben 

XIII. Aanvragen van vergunningen, ontheffingen of vrijstellin- Afdelingshoofd Teamleider 
gen hoe ook genaamd, die noodzakeliik zijn voor de uitoefe¬ 

ning van de milieutaken waaronder in elk geval te noemen: 

•Wet milieubeheer; 

•Wet verontreiniging oppervlaktewateren; 

•Provinciale milieuverordening. 

•APVG 2009 
•Woningwet 
Geldt ook voor Ten Boer 

XIV. Verrichten van voorbereidinqs- en uitvoerinqshandelin- Directeur/ afdelingshoofd/ 
gen en verrichten van privaatrechteliike rechtshandelingen teamleider 

verband houdende met het Uitvoeringsorogramma Bodem¬ 

sanering 

Geldt ook voor Ten Boer 

XV. Aanwenden 
rechtsmiddelen tegen 

boetes bij 

verkeersovertredingen 

XVI. Klachtafhandeling Directeur 

Afhandelen van klachten als bedoeld in titel 9.1 Awb 


Directeur/ Afdelingshoofd/ 
Teamleider 


Jaarlijkse rapportage in directie en PO. 
(zie ook deel II sub 1 ) 


Teruglegverplichting als bedoeld in arti¬ 
kel 2 Algemeen mandaatbesluit 2016 is 
onverkort van toepassing 
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